Stellenbeschrieb (Bestandteil Arbeitsvertrag)

EUROBUS

Unternehmung:

Vor-/Nachname: Sinan Gruter

Stellenbezeichnung:

Vorgesetzter:

Rottal Auto AG, Rutmattstrasse 2, 6017 Ruswil

Leiter Technologien EUROBUS =#50% u. Infrastruktur/ICT Rottal Auto AG =#10%

Geschaftsfuhrer Rottal Auto AG / Fachverantwortung: IT EUROBUS

Verantwortung und Aufgaben

e Technologien EUROBUS Gruppe (EBG)

- Vorantreiben von Digitalisierungsprojekten,
Evaluierung von Lésungen/ Optimierung
von Business-Prozessen der ICT.

- Kompatible Funktion der angewendeten
Technologien innerhalb EBG

- Sicherstellung der Funktionalitat und
Effizienz der angewendeten Technologien

- Koordination und Weiterentwicklung der
Technologien und Sicherstellung zweck-
und zeitgemasser Nutzung innerhalb EBG.

- Regelmassige Koordination und
Wissensicherung mit ClIO Knecht Gruppe
und IT EBG

- Sicherstellung der Fahigkeiten der
Anwender/innen inkl. Schulung

o Infrastruktur u. ICT Rottal Auto AG (ARAG)

- Funktion und Zuverlassigkeit der gesamten
Infrastruktur, Tankstellen / Waschanlage

- Koordination und Beschaffung fur den
Betrieb verwendete Gerate (Bildschirme,
Verkaufsgerate, Bordcomputer)

- Funktion, Zuverlassigkeit und Support der
ICT inkl. Social Media und Gerate der ARAG
inkl. Instruktion der Anwender/innen.

- Einflussnahme bei Fehlermeldungen oder
Mangel an der Infrastruktur

- Administrative Arbeiten im Zusammenhang
mit der Instandhaltung der Infrastruktur
sowie Wissenssicherung und
Weiterentwicklung

e Pikettdienst EUROBUS Zentralschweiz

Messgréossen

e Zuverlassigkeit der Technologien / der
Infrastruktur (Betriebszeiten, Ausfalle,
Verfugbarkeiten, Kosten, usw.)
Anzahlund Schweregrad von
Fehlermeldungen (inkl. Kundenreaktionen)
Zeitdauer der Fehlerbehebung
Qualitat und Quantitat der
Aufgabenerledigung
Orientierung nach den Leitsatzen, Werten,
Leitbild und Vision der Unternehmung.
Einhaltung der Qualitdtsnormen EMS, ISO
9001 u. ISO 14001, Qlll und kontinuierliche
Verbesserung
Positive Beitrage zur Entwicklung der
Gesamtunternehmung

Vorbehaltene Kompetenzen

e Eingehen von Verpflichtungen
(Einzelauftrage, Garantien,
Abnahmeverpflichtungen, Abfindungen,
Zusammenarbeitsvertrage)
Offizielle verpflichtende Ausserungen
(Presse, Publikum nach Absprache mit
vorgesetzter Stelle)
Investitionen sowie Kooperationen einzig
nach Freigabe der vorgesetzten Stelle
Beizug von Dritten wie Juristen, Berater, IT
und Werbefachleute

Datum: 1. August 2024

Sinan
Gruter

Digital signiert von Sinan Griiter
DN: cn=Sinan Griiter, c=CH,
o=Rottal Auto AG,
email=s.grueter@eurobus.ch
Datum: 2024.08.02 11:45:55
+02'00"

Stelleninhaber:

Digital signiert von Andreas Boppart
DN: cn=Andreas Boppart, c=CH,
ou=Geschaftsfiihrer,
email=a.boppart@eurobus.ch
Datum: 2024.08.02 07:07:41
+02'00'
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